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UMOWA O SWIADCZENIE USLUG
W PLACOWCE OPIEKI NAD DZIECKIEM DO LAT 3
WYZSZEJ SZKOLY GOSPODARKI W BYDGOSZCZY

Zawarta Bydgoszczy wdniu ............ r. pomiedzy:

1) Wyzsza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy, ul. Garbary 2, 85-229 Bydgoszcz, NIP 9671045448, REGON
092386249; tel: 52 567 07 98 reprezentowanym przez Dyrektora Placowek opieki nad dzieckiem do lat 3 Panig

Weronike Synakiewicz, zwanym w dalszej treSci umowy ,,placéwka opieki nad dzieckiem do lat 3”, a:

2) Rodzicami / opiekunami prawnym dziecka
Panig (ImMig 1 NAZWISKO) ...o.uiit it e e e
ZamieSzZKalg (AAIS ) ...t e

zwanymi w dalszej tresci umowy ,,Rodzicami”

PRZEDMIOT UMOWY
§1

Przedmiotem umowy jest $wiadczenie ustug dydaktycznych i opiekunczo — wychowawczych przez placowke opieki

nad dzieckiem do lat 3 dla dziecka:

Imig 1 nazwisko dzZiecka: . ... i
Data I MIEJSCE UNOUZENIA: ... .ottt ettt ettt e et ettt et et e e et et e e et e e e e e e eaeenens
T P E S E L. .o e
ACIES ZAMIBSZKANIA: .. ..ottt e

CZAS TRWANIA UMOWY
§2
Umowa zawarta jest na okres od ........... do
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MIEJSCE i CZAS POBYTU DZIECKA
§3

Dziecko bedzie uczeszczato do placowki:

[] Ztobek Akademicki WSG ,, Uniwersytet Dzieciecy”, ul. Garbary 2, 85-229 Bydgoszcz

[] Ztobek Akademicki WSG ,, Uniwersytet Dzieciecy” — filia, ul. Karpacka 52, 85-164 Bydgoszcz

[] Ztobek Akademicki WSG ,, Uniwersytet Dzieciecy” — filia, ul. Obroncéw Bydgoszczy 1, 85-054 Bydgoszcz
[] Klub Dzieciecy WSG, ul. Garbary 2, 85-229 Bydgoszcz

[] Klub Dzieciecy WSG - filia, ul. Obroncow Bydgoszczy 1, 85-054 Bydgoszcz

Deklarowana liczba godzin pobytu dziecka w placowce:

[] ponizej 6 godzin dziennie

[] powyzej 6 godzin dziennie

OBOWIAZKI PLACOWKI OPIEKI NAD DZIECKIEM DO LAT 3
§4

Placowka opieki nad dzieckiem do lat 3 WSG ,,UNIWERSYTET DZIECIECY” zobowigzuje si¢ do:

1.

w

~

sprawowania opieki nad dzieckiem w okresie okreslonym w §2 niniejszej umowy w godzinach pracy placowki,
w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkow przebywania dzieci w placowce;

natychmiastowego powiadamiania Rodzicéw w razie naglej choroby dziecka i innych zdarzen losowych;
zagwarantowanie dzieciom wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej, przez prowadzenie zajec
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dzieci (zgodnie z zapisem
Ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 z dnia 4 lutego 2011 roku z pdzniejszymi zmianami Dz.U. Z
2019r. Poz. 409);

prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwdj psychomotoryczny
dzieci, wtasciwych do wieku dzieci;

zapewnienia wykwalifikowanej kadry w placowce;

zapewnienie warunkéw do wspierania rozwoju osobowosci dziecka poprzez organizowanie zajec 1 zabaw;
zapewnienie zdrowego i racjonalnego zywienia dzieci zgodnymi z wymaganiami dla danej grupy wiekowe;j.
W przypadku potwierdzonych przez lekarza alergii pokarmowych u dziecka i wynikajacych z nich
obowigzkowych diet specjalistycznych. W przypadku konieczno$ci do zastosowania indywidualnej
specjalistycznej diety dziecka wszelkie ustalenia w zakresie mozliwosci modyfikacji jadtospisu muszg zostaé
ustalone z Dyrekcja placowki oraz firma cateringowa i moga wigzac si¢ za zmiang wczes$niej ustalonej stawki
zywieniowej dla dziecka w przypadku znacznych kosztow jej przygotowania i wprowadzenia.

Zapoznanie kadry i1 stosowanie si¢ do standardéw sanitarnych zwigzanych z COVID-19

OBOWIAZKI RODZICOW
§5

Rodzice zobowiazuja si¢ do:

1.

2.

rzetelnego 1 zgodnego z prawda wypekliania Karty Zgloszenia Dziecka oraz Ankiety informacyjnej
1 zywieniowe;j;
wspolpracy z kadrg placowki w procesie opieki, wychowania i edukacji dziecka;
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zglaszania nieobecnosci dziecka za posrednictwem aplikacji mobilnej 4parents lub pod adresem
www.zlobekwsg.4parents.pl najpézniej do godz. 6:30 w dniu nicobecnosci
osobistego odbioru dziecka z placowki lub przez petnoletnie osoby upowaznione, wskazane przez Rodzicow

w pisemnym upowaznieniu do odbioru dziecka;

nieprzyprowadzania do placowki dziecka chorego;

niezwlocznego zglaszania informacji o chorobach lub innych formach niedyspozycji dziecka;

powiadamiania placowki na piSmie, co do medycznych wskazan i przeciwwskazan dotyczacych sposobu
zywienia dziecka i/lub jego podatnosci na dowolne choroby, przypadtosci;

niezwlocznego odbierania dziecka, u ktorego w ocenie personelu placoa.ki wystapity objawy chorobowe;
niezwlocznego informowania o zmianie miejsca zamieszkania oraz innych waznych informacji dotyczacych
sytuacji rodzinno - bytowej dziecka;

terminowego uiszczenia optat za pobyt w placowce;

przestrzeganie Statutu oraz Regulaminu placoéwki opieki nad dzieckiem do lat 3 WSG ,,UNIWERSYTET
DZIECIECY™.

Zapoznanie i stosowanie si¢ do standardow sanitarnych zwigzanych z COVID-19

ORGANIZACJA
§6

Placowka $wiadczy ustugi, o ktorych mowa w §4 niniejszej umowy przez caty rok w godzinach od 6.30 do 17.00
w dni robocze od poniedziatku do piatku, z wyjatkiem dni $wigtecznych, dni ustawowo wolnych od pracy oraz
dni wolnych wynikajacych z organizacji roku szkolnego zgodnie z wcze$niej opublikowanym kalendarzem.

W celu usprawnienia organizacji pracy placoéwki w okresie wakacyjnym oraz §wiatecznym Dyrekcja ma prawo
zwrocic si¢ do Rodzica z zapytaniem o przedstawienie planowanych okresow absencji dziecka.

W przypadku nieterminowego odbierania dziecka z placowki pobierana jest dodatkowa oplata w wysoko$ci
25,00zt ( stownie: dwadziescia pig¢ ztotych) za kazda rozpoczeta godzine opieki.

PLATNOSCI ZA POBYT W PLACOWCE
§7

Ustugi $§wiadczone przez dang placowke sg ptatne.

Rodzic deklaruje wysoko$¢ miesiecznej oplaty za §wiadczone przez placoéwke ustugi w wysokosci 1150,00 zt
(stownie: tysigc sto piecdziesigt zlotych) miesiecznie. Do optaty za pobyt doliczana jest stawka zywieniowa,
ktoéra wynosi 12,00 zt/dzien (sfownie: dwanascie zfotych) i jest naliczana za kazdy dzien pobytu dziecka
W placowce.

Placowka pobiera bezzwrotng oplate rezerwacyjna potwierdzajacg zapisanie dziecka do placowki w wysokosci
200,00 zt (stownie: dwiescie ztotych) Jest to oplata jednorazowa ptatna do 3 dni od momentu podpisania
pierwszej umowy z placowka przelewem na konto.

Optata za pobyt dziecka w placéwce jest jednakowa w kazdym miesigcu roku, niezaleznie od przerw
$wiatecznych czy dni ustawowo wolnych od pracy. Optata nie jest zmniejszane w przypadku choroby dziecka,
wakacji dziecka lub innej sytuacji, gdy opieka nie jest sprawowana m.in. czas epidemii, zamknigcia placowki z
powodu stanu nadzwyczajnego lub wyjatkowego. W przypadku dtugotrwatego zamknigcia organ prowadzacy
wraz z dyrektorem wypracuja rozwigzanie korzystne dla obu stron uwzgledniajac ich interesy. Jesli rozwigzanie
bedzie niemozliwe do wypracowania rodzic moze rozwigza¢ umowe z zachowaniem miesigcznego OKresu
wypowiedzenia.

W ramach optaty za pobyt placowka zapewnia: konsultacje pedagogiczne i logopedyczne; diagnozowanie dzieci
na podstawie kart obserwacji dwa razy w roku; zajecia sensoplastyczne, dzigki ktorym dzieci poznaja $wiat
wszystkimi zmystami: wzrokiem, smakiem, dotykiem, wechem i stuchem. Dzieci podczas zaj¢¢ eksplorujg rozne
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tematy otaczajgcego je Swiata; zajecia plastyczne, majgce na celu rozwijac¢ zdolnosci manualne dzieci, pobudzaé
kreatywno$¢ i wyobraznig¢; zajecia ruchowe, ktore ksztalca sprawnos¢ fizyczng naszych dzieci; zajgcia
rytmiczne, czyli $piew i taniec przy ulubionych piosenkach naszych maluszkéw, a takze wspdlna gra na
instrumentach; zajg¢cia pozwalajace naszym maluszkom poznawaé $wiat i jego tajemnice; zajecia manipulacyjno-
konstrukcyjne; zajgcia relaksacyjne; zajgcia prowadzone z wykorzystaniem chusty Klanza; zajgcia rozwijajace
prowadzone metoda W.Sherbone; bajkoterapia czyli codzienne czytanie bajek i wierszykow; przez caly rok
szkolny wszelkie artykuly dydaktyczne; uroczyscie obchodzone urodzinki kazdego dziecka; otwarte zajecia dla
Rodzicow; Internetowy system komunikacji z placowka ,,4Parents”; monitoring placéwki; raz na kwartat
darmowe zdjecie z sesji zZlobkowej; raz w miesiacu zajecia z kynoterapii

Placowka przedstawi Rodzicom we wrze$niu oferte zaje¢ dodatkowych, ptatnych.

Oferta zaje¢ dodatkowych moze ulec modyfikacji.

Cennik optat za ustugi dodatkowe, np. dodatkowe imprezy, b¢dzie Rodzicom przedstawiany na biezaco.

Uslugi w postaci zajg¢ dodatkowych oraz innych dodatkowych form oferty edukacyjno - rozwojowej oraz optaty
z nimi zwigzane staja si¢, na podstawie aneksow, integralnym elementem niniejszej umowy.

. Okresem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.
11.
12.
13.
14.

Termin ptatnosci optaty za pobyt w wysokosci 1150,00 zt uptywa 10-tego kazdego miesigca.

Platnos¢ za wyzywienie bedzie naliczana po zakonczonym miesigcu.

Wptat powyzszych tytutdow nalezy dokonywac poprzez aplikacj¢ www.zlobekwsg.4parents.pl

W razie op6znienia w uregulowaniu zaleznosci Rodzic zobowiazany jest do zaptaty odsetek ustawowych na
rzecz placowki.

Placowki oswiadcza, ze w przypadku uporczywego uchylania si¢ od terminowego regulowania optat, bedzie
stosowalo procedury windykacyjne.

Przerwa w realizacji przedmiotu umowy, bez jej uprzedniego wypowiedzenia przez Rodzicoéw, nie zwalnia ich
z obowiazku dokonywania optat do konca okresu przewidzianego w §2 niniejszej umowy.

ROZWIAZANIE UMOWY
§9

Umowa moze zosta¢ rozwigzana przez Rodzicow z zachowaniem miesigcznego okresu wypowiedzenia. Bieg
wypowiedzenia rozpoczyna si¢ od pierwszego dnia naste¢pnego miesigca po jego zlozeniu.

Rezygnacja z ustug placowki przed data okreslong w §2 niniejszej umowy wymaga formy pisemne;j.

Optata za pobyt nie podlega zwrotom w przypadku rezygnacji przez Rodzicow z ustug swiadczonych przez
placowke, za okres trwania umowy.

Z chwilg ztozenia wypowiedzenia przez Rodzicow placowka nie gwarantuje utrzymania miejsca i ma prawo
zawrze¢ na to miejsce nowg umowe z kolejnymi klientami.

Placowka moze rozwiaza¢ umowe w formie pisemnej w trybie natychmiastowym w przypadku:

zagrozenia zdrowia innych dzieci spowodowanego znaczng agresja dziecka i brakiem mozliwos$ci poprawy jego
zachowania bez uszczerbku i zagrozenia dla pozostatych dzieci;

razgcego naruszenia przez RodzicoOw postanowien niniejszej umowy, mimo wczes$niejszego wezwania do
zaniechania naruszen;

zalegania z oplata nalezna za ushugi §wiadczone przez placowke przez okres dluzszy niz 1 miesige, po
wczesniejszym wezwaniu do zaptaty i wyznaczeniu dodatkowego terminu na zaptate.

Rodzice majg prawo rozwigza¢ umowe w formie pisemnej pod rygorem niewazno$ci w trybie natychmiastowym
w przypadku:

razacego naruszenia postanowien umowy przez placowke
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POSTANOWIENIA KONCOWE
§10

Zakaczniki do umowy stanowia:
Zatacznik nr 1: Klauzula RODO
Zatacznik nr 2: Karta zgloszenia dziecka do placowki
Zakacznik nr 3: Ankieta informacyjna o dziecku
Zatgcznik nr 4: Ankieta zywieniowa
Zatacznik nr 5: O$wiadczenia Rodzica/prawnego opiekuna
Zatacznik nr 6: Upowaznienie do odbioru dziecka z placowki
Zatacznik nr 7: O$wiadczenie Rodzica/ prawnego opiekuna o zapoznaniu si¢ ze standardami sanitarnymi
zwigzanymi z COVID-19
Zatacznik nr 8: kserokopie pierwszych stron zeznan podatkowych, opatrzonych prezentata urzedu skarbowego,
w ktorym zostaly zlozone lub kserokopii urzedowego poswiadczenia odbioru (UPO) lub potwierdzenia nadania
(w przypadku przestania zeznania podatkowego poczta) — oboje rodzicow
Rodzice o§wiadczaja, ze zapoznali si¢ ze Statutem i Regulaminem placowek opieki nad dzieckiem do lat 3 WSG
»UNIWERSYTET DZIECIECY” i zobowigzuja si¢ do ich przestrzegania.
Wszelkie zmiany w niniejszej umowie wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznoS$ci.
W sprawach nieregulowanych w niniejszej umowie stosuje si¢ przepisy kodeksu cywilnego.
Strony zobowigzuja si¢ rozpatrywac¢ wszystkie sprawy polubownie. W razie braku polubownego rozpatrzenia
sprawy wlasciwym do jej rozwigzania bedzie sad powszechny wlasciwy dla siedziby strony pozwane;.
Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Rodzice

Dyrektor
placowek opieki nad dzieckiem do lat 3
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